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De gemeente Zwijndrecht hecht veel waarde aan de inzet van mantelzorgers. Een van de manieren om 
die waardering te laten blijken was het landelijke Mantelzorgcompliment. Dit éénmalige bedrag voor 
mantelzorgers die langdurig en intensief zorg verlenen, is per 2015 vervallen. De waardering natuurlijk niet. 
In plaats daarvan gebruiken we het beschikbare geld om mantelzorgers ondersteuning te bieden in de vorm 
van een mantelzorgcheque. Op deze pagina leest u daar meer over.

,,Mantelzorg is iets wat je vanzelfsprekend 
doet, maar wat niet vanzelf gaat. Als 
gemeente willen wij daarom een rol spelen in 
de ontlasting van mensen die onbaatzuchtig 
klaar staan voor hun naasten.”

Wethouder Jolanda de Witte heeft de afgelopen 
week diverse gesprekken met mantelzorgers 
gevoerd. “Als samenleving is het belangrijk 
dat er ruimte en tijd is voor mensen om 
hun partner, ouder, familielid of buur te 
ondersteunen. Meestal kies je er niet voor om 
het te doen, het overkomt je.”

Dat weet zij uit ervaring. “Na de hersenbloeding 
van mijn schoonmoeder hebben we met de 
familie een stuk zorg op ons genomen en veel 
moeten regelen. Dan merk je dat zorgen voor 
jouw dierbare in zo’n periode bijna voor alles 
gaat. Je wilt iemand maximaal aandacht geven. 
Zeker als je dat voor een langere tijd doet, 
bijvoorbeeld als je partner gaat dementeren of 
als je ouder of kind ziek wordt, moet je een 

nieuwe balans vinden en ontdekken wat kan 
en wil ik? Mantelzorg bepaalt je leven.”

Vivera wijkteam
De gemeente wil mantelzorgers daarom waar 
mogelijk ondersteunen. Dat gebeurt al vele 
jaren via MEE Drechtsteden. Zij organiseren 
onder meer een mantelzorgsalon waar 
lotgenoten hun ervaringen, zorgen en vragen 
kunnen delen. 

Dit jaar krijgt elke Zwijndrechtse wijk een 
eigen Vivera wijkteam. Hier kunnen mensen 
terecht voor advies en hulp. “De medewerkers 
kunnen mantelzorgers begeleiden om in het 
woud van regels de juiste zorg te vinden, maar 
ook contact leggen met vrijwilligers die iets 
voor hen kunnen betekenen.” De wijkteams 
zijn een resultaat van de transitie in de zorg, 
waarbij gemeenten meer verantwoordelijkheid 
hebben gekregen en de zorg dichterbij moet 
organiseren. Eén van de uitgangspunten van 
deze transitie is ‘zorg voor elkaar’.

Mantelzorgcheque
Daar past in Zwijndrecht ook een nieuw initiatief 
bij: de mantelzorgcheque. Deze ‘waardebon’ 
vervangt het landelijke mantelzorgcompliment. 
“Met de cheque kunnen mantelzorgers een 
dienst inkopen ter verlichting van hun taak. 
Denk aan iemand die de zorg een middag 
overneemt of de was voor je strijkt. Zodat je 
even tijd hebt voor jezelf. Want als je intensief 
zorgt voor een ander, maak je niet zo snel tijd 
voor jezelf vrij.”
De gemeente vraagt mantelzorgers zich te 
registeren om in aanmerking te komen voor 
deze dienstencheque. Zo kan de gemeente 
hen ook actief van voor hen nuttige informatie 
voorzien en vragen wat moet gebeuren om hen 
nog meer op maat te kunnen ondersteunen.
Jolanda de Witte: “De dienstencheque is een 
kleine, maar wel gemeende bijdrage van 
onze kant, om te tonen dat we mantelzorgers 
belangrijk vinden. Want wat is er mooier dan 
een samenleving waar mensen naar elkaar 
omkijken.”

Vivera wijkteam professionals zijn bekende, maar ook 
nieuwe professionals die dicht bij de inwoners van 
Zwijndrecht en Heerjansdam staan. Deze professionals zijn 
op de hoogte van wat er in de wijk leeft en speelt. Dit horen 
ze ook graag van u, loop daarom ook eens bij ons binnen. 
Daarnaast komt u de professionals ook tegen in uw wijk 
en zijn ze op vaste momenten te vinden bij u in de buurt.

De gemeente Zwijndrecht wil mantelzorgers ondersteunen, 
zodat zij niet te zwaar worden belast. Nieuw is de 
mantelzorgcheque, die een mantelzorger kan ‘verzilveren’ 
bij één van de zorgaanbieders met wie de gemeente 
samenwerkt. Ze kunnen hiermee huishoudelijke 
werkzaamheden laten uitvoeren. Daarbij horen ook 
aanvullende taken zoals wassen en/of strijken van kleding, 
halen en opbergen van boodschappen, het verzorgen van 
een koude of warme maaltijd en begeleiding bij activiteiten.

Wie komt in aanmerking voor een mantelzorgcheque?
De mantelzorgcheque is bestemd voor een mantelzorger 
die:
−	 minimaal 8 uur per week en langer dan 
	 3 maanden zorg verleent aan een familielid, 
	 vriend of iemand anders in de directe omgeving;

−	 het gaat daarbij om onbetaalde zorg en om 
	 niet gebruikelijke zorg.
−	 De mantelzorger mag buiten Zwijndrecht 
	 wonen; degene die zorg nodig heeft, moet e
	 en inwoner zijn van de gemeente Zwijndrecht.
−	 In 2015 wordt er één mantelzorgcheque per 
	 mantelzorger, per huishouden verstrekt.

De mantelzorgcheque vertegenwoordigt een waarde 
van € 150,--.

Meld u aan bij MEE Drechtsteden tot 1 februari 2016
Het aanvraagformulier voor de mantelzorgcheque kunt u 
vinden op www.zwijndrecht.nl/mantelzorgcheque. Hier vindt 
u ook meer informatie. U kunt het formulier ook aanvragen 
bij MEE Drechtsteden: 078-750 89 00.

Er zijn in 2015 1000 mantelzorgcheques beschikbaar 
voor mantelzorgers die aan de voorwaarden voldoen. De 
gemeente Zwijndrecht en MEE Drechtsteden zijn bevoegd 
steekproefsgewijs te controleren of de mantelzorgcheque 
rechtmatig is verstrekt.

Mantelzorg

‘Mantelzorger even verlichten’

1000 mantelzorgcheques voor mantelzorgers

Behalve ondersteuning via de 
gemeente zijn er meer mogelijkheden, 
zoals via zorgverzekeraars. Meer 
informatie hierover is te vinden bij MEE 
Drechtsteden of op www.mezzo.nl.  

Wethouder Jolanda de Witte over de nieuwe mantelzorgcheque

In 2015 wordt er één dienstencheque per mantelzorger, 
per huishouden verstrekt.


